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La unidad de Gestion Educativa Local Acomayo, convoca a concurso publico de méritos para
contrato de plazas en el régimen laboral del Decreto Legislativo 276.

Cumplimiento de la Resolucion Viceministerial N°287-2019-MINEDU.

I.  OBJETIVO DE LA CONVOCATORIA:

/" cubrir la siguiente plaza:
CODIGO DE PLAZA | TIPO DE TRABAJO CARGO MOTIVO DE
VACANTE
422241210610 TECNICO SECRETARIA |, CON CESE PORLIMITE
FUNCIONES DE TECNICO EN DE EDAD DE
REMUNERACIONES,PDT,PAD ROMAINVILLE
VALENZUELA,
JESUS EDUARDO,
R.D N°0979-2022

o0 \Unidad de Gestion Educativa Local de Acomayo
%" B BASE NORMATIVA:
1[5/ Resolucion Viceministerial N°287-2019-MINEDU
IV. PRESENTACION DE EXPEDIENTES DE LOS POSTULANTES:
FUT solicitando postular al concurso de mérito del DL.276, especificando al cargo que postula.
Declaracion jurada, segin formato establecido en el Anexo N°5 de la presente Norma.
Hoja de vida documentada, adjuntando la documentacion requerida para la evaluacion de los
criterios establecidos.
V. PRECISIONES:

v" Podran participar en el concurso publico, las personas que cumplen los requisitos minimos
establecidos en los perfiles adjuntos, segin las plazas publicadas, de acuerdo a la
Resolucion de secretaria general N°197-2024 que aprueba el manual de clasificador de
cargo del Ministerio de Educacion.

Los postulantes aptos de los resultados finales podran contratar en estricto orden de méritos.
Documentos obligatorios a presentar los documentos considerando las recomendaciones:
Ingresar por mesa de partes de la UGEL Acomayo (en fisico) la solicitud de su postulacion
en formato FUT (formulario Gnico de tramite), precisando el cargo al que postula
debidamente foliado.

Copia simple del Documento Nacional de Identidad (DNI

Declaracion jurada del ANEXO 05 (adjunto al presente)

Formato de solicitud de notificacion electronica.
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Titulo, grados académicos (formacion académica), en copia simple, firmado y foliado con
huella dactilar en la esquina inferior derecha, segtin al cargo al que postula (ver lo que piden
los requisitos minimos y fichas de evaluacion de acuerdo a la RVM 287-2019 — MINEDU y el
manual de clasificador de cargos del Ministerio de Educacion)

Diplomados otorgados por universidades y certificados de capacitacion y/o especializacion,
esta ultima de los ultimos 05 afios, en copia simple firmada y con huella dactilar en la
esquina inferior derecha (ver lo que piden los requisitos minimos y fichas de evaluacion de
acuerdo a la RVM 287-2019 — MINEDU y el manual de clasificador de cargos del Ministerio
de Educacion)

Documentos que acrediten experiencia laboral general y especifica (certificados o
constancias de trabajo y/o constancias de cumplimiento de servicios contratos), en copia
simple.

Para la evaluacion de la experiencia laboral general son computables los servicios prestados
como personal administrativo en el sector publico y/o privado.

Para la evaluacion de la experiencia especifica seran computados los servicios prestados en
el sector publico/privado en el cargo al cual postula o labores a fines.

EL EXPEDIENTE DEBE ESTAR SEPARADO POR PESTANAS EN EL ORDEN DE LA FECHA
EVALUACION Y CADA FOLIO DEBE ESTAR NUMERADO, DEBIDAMENTE FIRMADO Y CON
HUELLA DACTILAR

t ECHA DE FECHA
ETAPAS DEL PROCESO INICIO FIN RESPONSABILIDADES
PREPARATORIA
Conformacion del comité de 2711212024 27/12/24 Direccion UGEL Acomayo
evaluacion
CONVOCATORIA
Publicacion de la convocatoria 03/01/2024 17/01/2025
en el Servicio Nacional de Director de la UGEL
Empleo y el portal de la UGEL Acomayo
Acomayo y otros medios
Presentacion de la hoja de vida 20/01/2025 20/01/2025 Postulante
Documentada
SELECCION
Comité de contratacion
Evaluacion de Expedientes 21/01/2025 21/01/2025
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Publicacion de Cuadro 22/01/2025 22/01/2025 Comité de contratacion
Preliminar
Comité de
Presentacion de Reclamos 23/01/2025 23/01/2025 contratacion/postulantes
/,H'~m \\
3 8 %) ) Absolucion de Reclamos 24/01/2025 24/01/2025 Comité de contratacion
/57| Publicacion preliminar y aptos 27101/2025 27101/2025
para la entrevista Comité de contratacion
iy | Entrevista 28/01/2025 2801/2025 Comité de contratacion
S\ECHg, 3
TS ke @
:«“ ‘”i?sg Publicacion Final 29/01/2025 29/01/2025 Comité de 6ontrataci6n
Adjudicacion 30/01/2025 30/01/2025 Comité de contratacion
Emision y suscripcion del
contrato 30/01/2025 30/01/2025 Recursos Humanos
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Prof. Jose Delgado Alcca
D.N.I. 24285374



