[« Unidad de Gestion Fducativa Local de Acomayo

“Afio del Buen Servicio al Ciudadano”

G 3 ENE 2018

Acomayo,

VISTO, la Resolucién Directoral N° 0214, procedente de la Direccién
Regional de Educacién Cusco, de fecha 06 de Febrero del afio 2004, y demés documentos que se adjuntan;

CONSIDERANDO:

-
e

3 Que, mediante Decreto Supremo N° 015-2012-ED., se aprueba el

I/: 3glamento de Organizacién y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion de las Unidades de
Y« -stién Educativa, asimismo por Resolucién Vice- Ministerial N° 081-2002-ED., que aprueba la Directiva
N° 009-2002-VMGI-OAAE., “ Orientaciones para la Reestructuracién de los Organos Intermedios

Regionalizados del Ministerio de Educacion”, y;

Que, por Resoluciéon Suprema N° 205-2002-ED., se aprueba el ambito
jurisdiccional, la Organizacién Interna y el Cuadro por Asignacién de Personal (CAP.) de las Direcciones
Regionales de Educacion y sus respectivas Unidades de Gestién Educativa, y;

Que, por Resolucién Directoral N° 2112 del 05 de Agosto del 2003, se
constituye la Unidad de Gestion Educativa Local de Acomayo, como 6rgano desconcentrado de la Direccién
Regional de Educacién del Cusco, que tiene como objetivo potenciar las actividades de Gestion Pedagdgica,
Institucional y Administrativa de los Centros de Programas y Redes Educativas del ambito jurisdiccional,
viabilizando el proceso de descentralizacion educativa y promoviendo la participacion de la Comunidad en
la vigilancia y transparencia de la Gestion Educativa, y;

. Que, en cumplimiento del acapite 5.4 de las Disposiciones Generales de
¢ “zsolucién Vice Ministerial N° 081-2002-ED. Es necesario aprobar el CAP Nominal de la Unidad de
Gestion Educativa Local de Acomayo, de acuerdo al informe emitido por la Comisién de Reestructuracién

(COR) conformada a mérito de la RD. N° 1509-2000, y;

De conformidad con la Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2018, Ley N° 28372, Ley General de Educacin, Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, la
Resolucion de Secretaria General N° 2076-2014-MINEDU y la Resolucion y el Reglamento de

Organizacién y Funciones aprobado por el Gobierno Regional;

SE RESUELVE:

1° APROBAR, a partir de la fecha de expedicién de la presente
Resolucion Directoral el Cuadro de Asignacién de Personal (CAP) NOMINAL ESTRUCTURAL 2018
de la Unidad de Gestion Educativa Local de Acomayo del 4mbito jurisdiccional, aprobado por la R.S. N°
205-2002-ED., de acuerdo al anexo que se adjunta y que forma parte de la presente Resolucion Directoral.

2° DISPONER, que la presente Resolucion Directoral sea transcrita a

las Areas e Instancias correspondientes para fines pertinentes. J




CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE ACOMAYO

DE LA

CAP — NOMINAL ESTRUCTURAL — ANO 2018
CARGOS CLASIFICADOS CATEGORI
> CODIGO DE A WPODE | APELLIDOS Y NOMBRES
CARGO REM/JOR. | TRABAJADOR
PLAZA LAB.
A. DE DIRECCION
1. | Director Programa Sectorial III 422241210613 | F5-40 Administrativo II\?UACAC GUZMAN, Gladis
ancy.
2 | Abogadol PE-40 Administrativo Sin Presupucsto.
3. | Técnico Administrativo I TE-40 Administrativo Sin Presupuesto.
4. | Secretaria II 422241210610 TE-40 Administrativo ROMAINVILLE
VALENZUELA, Jestiis Eduardo.
B. ORGANO DE LINEA
Area de Gestién Pedagégica e Institucional
5 | Director del Programa Sectorial II | 422241210616 | F4-40 Administrativo LEIVA MOSCOSO, Walter
6 | Especialista en Educacion 422281210610 | IV-40 Docente LOPEZ LOAIZA, Cecilia
7 | Especialista en Educacion 422281210613 | IV-40 Docente APAZA QUISPE, Vilma
8. | Especialista en Educacion 422281210615 1V-40 Docente ALVAREZ AVILES, Evelin
9. | Especialista en Educacién 422281210616 | 1V-40 Docente E?;;(s)h;lkf_ANO QUISPE,
10. | Especialista en Educacion 22EV01630054 | IV-40 Docente }S{ERRANd O PORTILLA, Isabel
. aydee.
11 | Especialista en Educacion 04EV01630057 | IV-40 Docente CACERES HUACAC, Roly.
12 | Especialista en Educacion V-40 Docente Sin Presupuesto
13 | Especialista en Educacion IV-40 Docente Sin Presupuesto
14 | Especialista en Educacion IV-40 Docente Sin Presupuesto
15 | Asist. Serv. Educ. y Cultura PE-40 Docente Sin Presupuesto
16 | Planificador PE-40 Docente Sin Presupuesto.
17 | Estadistico 422281210619 PE-40 Administrativo NAVARRO YARAHUAMAN,
‘ Nicolas
18 | Secretaria PE-40 Administrativo Sin Presupuesto.
C. ORGANO DE APOYO
Area de Administraciéon
19 | Director del Sistema Adm. II 422241210617 F4-40 Administrativo Vacante
20 | Especialista Administrativo I 422241210611 F2-40 Administrativo FARFAN LEON, Elio
21 | Especialista Administrativo I 422241210615 PE-40 Administrativo Vacante.
22 | Técnico Administrativo I 422281210618 TE-40 Administrativo PASTOR SALCEDO, Ciro
23 Técnico Administrativo I 422281210612 | TE-40 Administrativo Vacante
24 | Técnico Administrativo I 422281210614 TE-40 Administrativo Vacante
25 | Operador PAD-1 TE-40 Administrativo Sin Presupuesto
26 | Secretaria [ PE-40 Administrativo Sin Presupuesto
27 | ChoferI TE-40 Administrativo Sin Presupuesto
28 | Trabajador de Servicios II 422241210619 TD-40 Administrativo JIMENEZ DELGADO, Rosa
29 | Trabajador de Servicios I AE-40 Administrativo Sin Presupuesto
D. AREA DE AUDITORIA INTERNA
30 | Auditor 422281210611 F4-40 Administrativo Vacante
31 | Secretaria I PE-40 Administrativo Sin Presupuesto.
Registrese y comuniquese
L1522 Iadls Nancy HUACAC GUZWMAN,
DIRECTORA DEL PROGRAMA SECTORIAL IIT
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE ACOMAYO.
DUGEL/GNHG. .
J-ADM/EDC.
J-PERS/CPS.




ANEXON°4-B

FORMATO N° 1

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE ACOMAYO
SECTOR : EDUCACION
I DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
SITUACION
CLASIFI- CARGO DE
o] .
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL D%L CARGPO CONFIANZA
001 DIRECTOR DE UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 446-01-01-7 RE 1 1 0
002 TECNICO ADMINISTRATIVO | 446-01-01-6 | SP-AP 1 0 1
003 SECRETARIA Il 446-01-01-6 | SP-AP 1 1 0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 2 1
Il DENOMINACION DEL ORGANO: CONTROL
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE CONTROL INSTITUCIONAL
SITUACION
R CLASIFI- CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL DEOL CARGPO CONFEIANZA
004 JEFE DE LA OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL 446-02-01-3 | SP-DS 1 1 0
005 SECRETARIA | 446-02-01-6 | SP-AP 1 0 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1
1] DENOMINACION DEL ORGANO: ASESORAMIENTO
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE ASESORIA JURIDICA
SITUACION
CLASIFI- CARGO DE
0 CARGO ESTRUCTURAL :
N° ORDEN G RA CODIGO CACION TOTAL DEOL CARGPO CONFIANZA
006 ABOGADO I* 446-03-01-5| SP-ES 1 1 0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 1 0
* Cargo reubicado del 6rgano de direccion.




ANEXON° 4 -B

FORMATO N° 1

[ CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL ]
ENTIDAD : UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE ACOMAYO
SECTOR : EDUCACION
v DENOMINACION DEL ORGANO: APOYO
V.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA
SITUACION
CLASIFI- DEL CARGO | CARGO DE
o C »
N° ORDEN ARGO ESTRUCTURAL CODIGO cacion | TOTAL S - | CONFIANZA
007 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO [11 446-04-01-2 EC 1 1 0 1
008/009 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 446-04-01-5 [ SP-ES 7] 2 0
010/012 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 446-04-01-6 | SP-AP 3 3 0
013 |OPERADOR PAD | 446-04-01-6 | SP-AP 1 0 1
014 SECRETARIA | 446-04-01-6 SP-AP 1 0 1
015 |CHOFER| 446-04-01-6 | SP-AP 1 0 1
016/017 |TRABAJADOR DE SERVICIOS || 446-04-01-6 | SP-AP 2 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 11 7 4 1
* Cargo convertido de Director de Sistema Administrativo I
Y DENOMINACION DEL ORGANO: LINEA
V.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA. AREA DE GESTION PEDAGOGICA
SITUACION
CLASIFI- CARGO DE
o ARGO E T :
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION | TOTAL D%L CARGF(]) CONFIANZA
018  |JEFE DE GESTION PEDAGOGICA® 446-05-01-7 RE 1 1 0
019/021 |ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR INICIAL 446-05-01-7 RE 3 3 0
022/024 |ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR PRIMARIA* 446-05-01-7 RE 3 2 1
025/027 |ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR SECUNDARIA** 446-05-01-7 RE 4 3 1
028 ESPECIALISTA DE EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE 446-05-01-7 RE 1 1 0
030 SECRETARIA | 446-05-01-6 SP-AP 1 0 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 13 10 3

" Incremento del 5% en base al supuesto del numeral 1.3 del Anexo N° 4 de |a Directiva 002-2015-SERVIR/GDSRH.

** Cargo convertido de Asistente en Servicio de Educacion y Cultura I.




ANEXO N°4 -B
FORMATO N° 1

| CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL ]
ENTIDAD : UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE ACOMAYO
SECTOR : EDUCACION
v DENOMINACION DEL ORGANO: LINEA
V.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD: AREA DE GESTION INSTITUCIONAL
SITUACION
CLASIFI- CARGO DE
o CARGO ESTRUCTURAL :
N° ORDEN A STRUCTURA CODIGO CAGION | TOTAL DIZL CARG;) CONFIANZA
031 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I* 446-05-02-2 EC 1 1 0 1
032  |ESTADISTICO Il 446-05-02-5 | SP-ES 1 1 0
033  |PLANIFICADOR | 446-05-02-5 | SP-ES 1 0 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 2 1 1

* Cargo convertido de Director de Sistema Administrativo ||

_— TOTAL GENERAL [ 33 [ 23 T 10 | 2 ]




ANEXO N°4-C
FORMATO N° 2
N° de Pagina 001
RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE ACOMAYO
SECTOR : EDUCACION
ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS CLASIFICACION (2) TOTAL (3)
(1) FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE
DIRECCION 0 0 0 0 0 2 1 3
AREA DE CONTROL INSTITUCIONAL 0 0 1 0 0 1 0
: AREA DE ASESORIA JURIDICA 0 0 0 0 1 0 0 1
2 AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA 0 1 0 0 2 8 0 11
., /IAREA DE GESTION PEDAGOGICA 0 0 0 0 0 1 12 13
{AREA DE GESTION INSTITUCIONAL 0 1 0 0 9 0 0 3
|ITOTAL (4) 0 2 1 0 5 12 13
(5) TOTAL OCUPADOS 23
(6) TOTAL PREVISTOS 10
(7) TOTAL GENERAL 33

i cusc
AGONCLUSCO
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ANEXO N° 4-D

CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

AT

ENTIDAD JUNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE ACOMAYO
TOR |EDUCACION .

2 CLASIFICACION:

& (1)
FP EC SP-DS | SP-EJ | SP-ES | SP-AP RE
0 0 0 0 0 0 0

TOTAL GENERAL (2) [




